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Szervezeti és Miikodési Szabalyzat modositasa
Tiszapiispoki Altaldnos Iskola

A médositas indoklasa:

Az SzMSz egyes rendelkezései a pedagdgusok 1ij életpalyajardl sz616 2023. évi LIL torveny,
tovabba annak végrehajtasara kiadott 401/2023. (VIIL 30.) Korm. rendelet egyes rendelkezései
indokoljak a szabalyzat modositasat.

1) Az sltalanos rendelkezések ,,1.3. Elfogadas, modositis” pontja torlésre keriil, ezzel egylitt
1.8 A Szervezeti és Miikodési Szabdlyzatot meghatdrozo torvények és rendeletek”
szdmozasa és tartalma az aldbbiak szerint modosul:

,1.7. A Szervezeti és Miikodési Szabdlyzatot meghatdrozo jogszabalyok

2011.évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrdl

2023.¢évi LILtv. a pedagdgusok vj életpalyajarodl

2012.¢évi I térvény a Munka Torvénykonyverodl

2011.évi CXII. torvény az informdcids onrendelkezési jogrol és az

informdcioszabadsagrol

2011. évi CLXXIX. térvény a nemzetiségek jogairol

o 229/2012. (VIII. 28.) Korm. rendelet a nemzeti kiznevelésrdl szolo torvény
végrehajtasarol

o 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatdsi intézmények milkédésérdl és a
kéznevelési intézmények névhaszndlatarol

o 401/2023. (VIIL 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok 1j életpalydjardl szol6 2023. évi
LII. torvény végrehajtasarol

o Munkavédelmi és tiizvédelmi szabdlyokra vonatkozo hatdlyos rendeletek”

2) Az iskola alapadatai cim alatti ,,Alapité okirat kelte, szima” az alabbiak szerint
modosul:

,, Az Alapité okirat kelte, szama: 2025. mdrcius 14.; TISZAP- 26-4 /2025”
3) A miikddés rendje cim alatti

A ,,3.2. Alapdokumentumok nyilvinossdiga” pont kiegészitésre keriil az alabbi széveggel:

., A Hézirend egy példanyat az intézménybe torténd beiratkozdskor a sziilének at kell adni. A
Pedagégiai Programrél a sziilbknek tdjékoztatdst kell adni az év eleji sziildi értekezleten, a
tanuldknak pedig az elsé tanitdsi napon, az osztalyfénoki foglalkozdsok soran.”

4) A ,4.4. A vezetdk és a szervezeti egységek kozotti kapcsolattartas rendje, formaja, a
vezet6k kozotti feladatmegosztas, a szervezeti egységek kozotti kapcsolattartas és a

munkaltatéi jogok gyakorlisinak rendje” cim alatti pont kiegésziil az alabbi
rendelkezéssel:

A kizoktatdsi intézmény képviseletére az intézmény egészét érintd tigyekben az intézmény
vezetdje, az igazgaté (tovabbiakban igazgatd), illetve annak helyettese jogosult. Ettdl eltérni
jelen szabdlyzatban az aldbbiak szerint meghatdrozott helyettesitési rend szerint lehet.
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A munkdltaté képviselGje az igazgaté, aki kizarélagos hatdskorben gyakorolja a munkdltatdi
jogokat. ,,

5) A Szabilyzat ,,4.4.5 p A munkakozosségvezetok hatdskore, feladataik” pontja harmadik
bekezdése moédositasra Kkeriil az aldbbiak szerint:

 Feladataikat részletes munkakori leirdsuk tartalmazza. Megbizdsukat az igazgaté adja a
szakmai munkakozosség javaslata alapjan, 2 évre. A megbizds tobbszor is meghosszabbithato.
Munkakézosség-vezetdi feladatért jaré megbizési dijra jogosult az a pedagdgus, aki intézményi
munkakozosség-vezetdi, feladatot 16t el. A munkakdzdsség-vezetsi megbizds elldtdsa esetén a
megbizdsi dij a mindenkori gyakornok fokozathoz tartozo havi illetménydsszeg alapulvételével
keriil megallapitasra.

A munkakozésség-vezetdi feladatért jaré megbizdsi dij a feladattal valé megbizds idejére — az
iskolai sziinetek idejét is ideértve — jar.”

6) A Szabalyzat ,,4.4.7A neveldtestiilet feladatkorébe tartozo iigyek dtruhdzasdra, tovabba

a feladatok elldtisdval megbizott beszdmoldsra vonatkozd rendelkezése ” pontja az
aldabbiak szerint médosul:

., A nevel6testiilet az intézményben kiznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban all, pedagogus-
munkakorben, illetve felséfoki végzettséggel biré neveld-oktaté munkat kozvetleniil segité
munkakorben foglalkoztatottak kézossége.

A nevelbtestiilet a feladatkorébe tartozé iigyek elSkészitésére vagy eldontésére tagjaibol
meghatdrozott idére vagy alkalmilag - bizottsdgot hozhat létre, illetve egyes Jjogkdreinek
gyakorldsét dtruhdzhatia a munkakézésségre, vagy a didkénkormdnyzatra. Az dtruhazott
jogkor gyakorldjét a nevelltestiilet tdjékoztatni koteles azokrol az iigyekrdl, amelyekben a
nevelGtestiilet megbizasabol eljar.

A nevelGtestiilet egy-egy tanuldi kozosség (osztdly, évfolyam ) neveltségi szintjének elemzését
és tanulményi munkdjénak értékelését az adott kozdsség problémdinak megolddsdt az érintett
kizosséggel kozvetlen kapcsolatban dll6 pedagdgusokra ruhdzza dt. A neveldtestiilet felé valo
beszémoldsi kotelezettség teljesitéséért az osztdlyfondk felelds.

A neveldtestiilet a koznevelési torvényben meghatdrozott jogkorébol a szakmai
munkakézdsségre ruhdzza at az alabbi jogkdreit:

— a pedagégiai program megvaldsitdsahoz sziikséges tantervek, taneszkozok, tankonyvek
kivalasztasa,

—  az egyes munkakozosségeket irdnyité vezetd beosztdsu koznevelési foglalkoztatottak
munkdjanak véleményezése,
—  a munkakiézdsségbe tartozé tagok tovabbképzéséhez, atképzéséhez, tanulmanyi

szerzédéskitéséhez javaslattétel, helyi szakmai, modszertani programok
osszeallitasa.”

7) A ,,5. A kiilsé kapcsolatok rendszere, forméja és médja, beleértve a gyermekjoléti
szolgalattal, valamint az iskola—egészségiigyi -ellatist biztosito egészségiigyi
szolgaltatéval valé kapcsolattartds.” cim az aldbbiak szerint véltozik, a tartalom az
alabbiak szerint médosul:
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., 5. A kiilsé kapcsolatok rendszere, formdja és modja

Az iskolai munka megfeleld szintii irdnyitisanak érdekében az iskola vezetdségének dllando
munkakapcsolatban kell dllnia a kovetkezd intézményekkel.:

fenntartéval: Magyarorszagi Romdk Orszdgos Onkormdnyzata

Szolnoki Pedagdgiai Oktatdsi Kozponttal
a Jész-Nagykun-Szolnok Varmegyei Pedagégiai Szakszolgalattal.

Az eredményes nevelB-oktaté munka érdekében az iskola rendszeres munkakapcsolatot
tart fenn a kévetkezd intézményekkel, szervezetekkel:

Tiszapiispoki Roma Nemzetiségi Onkormdnyzat

egyhazak

Korda Vince Alapfokii Miivészetoktatdsi Intézmény, Turkeve
helyi civil szervezetek

Kényvtar, Informdcios és Kézdsségi Hely Tiszapiispoki (helyi konyvtdr)

8) Az ,,5.1. A tanulok rendszeres egészségiigyi feliigyelete és elldtdsa ,, fejezet cime és
tartalma az alabbiak szerint médosul

N

Az iskola—egészségiigyi  ellatdst bigtosité egészségiigyi szolgaltatéval vald

kapcsolattartds szabdlyai

., A tanulék rendszeres egészségiigyi feliigyelete és ellatdsa érdekében az iskola megallapodast
két a helyi hdziorvossal az iskolaorvosi teenddk ellatasdra.

A megadllapodasnak biztositania kell:

A tanulok elldtasat rendelési idében

A kotelezé védboltdsok beaddsat a tanuloknak

A tanuldk egészségiigyi dllapotdnak felmérését, ellenbrzését, sziirését az aldbbi
teriileteken:

egyszer fogdszati, szemészeti és Gltaldnos szirévizsgalat

A tanulék egészségi dllapotanak megévdsdért az iskola vezetése rendszeres kapcsolatot tart
fenn telepiilés haziorvosaval és a védondvel. A tanuldk egészségiigyi elldatisat az iskolaorvos
és a védond végzi az intézmény vezetésével egyeztetett litemezés alapjdn. Az orvos és a védono
elbzetesen tdjékoztatja az intézmény vezetSségét és az érintett osztdlyfénokoket tervezett

munkdjarél (oltdsok, vizsgalatok). A vizsgdlatokrdl és a kezelésekrdl a sziilket elozetesen
tdjékoztatni kell.

Az iskola biztositja a vizsgdlatokhoz sziikséges helyszint és feltételeket. A vizsgalatokon vald

részvétel a tanuldk szamdra kotelezd. A vizsgalatok ideje alatt az iskola neveldi feliigyeletet
biztositanak.”

9) Az ,5.2. A tanul6k gyégykezelés alatt 4116 tanulé egészségiigyi ellatasat biztosito
egészségiigyi szolgiltatéval valé Kapcsolattartds c. fejezet helyébe az alabbi
rendelkezés 1ép:
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,,5.2. Tartos gydgykezelés alatt G116 gyermek, tanuld egészségiigyi ellatasat biztosito
egészségiigyi szolgdltatéval valo kapcsolattartds

Kapcsolattartd: az igazgaté dltal az adott tanitdsi évre megbizott osztalyfonok.

A kapcsolat tartalma, formdja : az adott tanitdsi évre szol6 munkatervben meghatarozva
Tartds gyégykezelés alatt dllé tanulé az a tanuld, akinek egészségiigyi elldtdsa a Jjarobeteg
szakellatésban vagy az dltalénos fekvébetegszakellatisban részt vevd szakorvos véleménye
alapjan az adott tanévben a harminchat nevelési napot, tanitdsi napot vdrhatéan meghaladja,
a tankdtelezettségét iskoldba jardssal nem tudja teljesiteni. A kapcsolattartds a tanulo

sziiléjének/gondviselGjének, és az iskolai védénd, az osztalyfonok kozremiikodésével valosul
meg.

Ha a tanulé tartés gydgykezelése az iskoldba jardst nem teszi lehet6vé, a tanuld, kiskori tanulo
esetén a szilld kérelmére az intézmény igazgatdja engedélyezheti, hogy — tanuldi
jogviszonydnak fenntartdsa mellett — tanulmdnyait a fekvébeteg-ellatds  keretében
gyogykezelését biztosité egészségiigyi intézményben vagy rehabilitcios intézményben
biztositott nevelés-oktatds keretében folytassa.

A tanuldi jogviszonnyal rendelkezd tanuld, kiskori tanuld esetén a szilld a vendégtanuloi
jogviszonya létesitésének engedélyezésére a vele jogviszonyban dllo iskola igazgatojanak
nytjtia be irasbeli kérelmét.

Az iskola igazgatdja a kérelemben foglaltak alapjdn, a kérelem dtvételétdl szamitott tizenot
napon beliil beszerzi a dontéshez a tanuldval vendégtanuloi jogviszonyt létesitd iskola
javaslatdt, tovabbd a az egészségiigyi intézmény vagy a rehabilitacios intézmény javaslatat.

A tanuléval jogviszonyban dll6 iskola igazgatdja a benyijtott kérelemrdl meghozott dontésérol
értesiti a tanulét, kiskori tanuld esetén a sziil6t, valamint a tanuléval vendégtanuldi jogviszonyt
létesité iskola, tovabbd a az egészségiigyi intézmény vagy a rehabilitdcios intézmény vezetdjét.
A vendégtanulé teljesitményének értékelését a fogado iskola végzi, és irasban értesiti a
tanuléval jogviszonyban allo iskolat.”

10) A Kiilsé kapcsolatok rendszere az alabbi fejezettel kiegésziil:
» 5.3. A Gyermekjoléti Szolgalattal vald kapcsolattartds formdja, médja

A tanuldk veszélyeztetettségének megelzése, valamint a gyermek- és ifjusagvédelmi feladatok
eredményesebb elldtdsa érdekében az iskola vezetdje, valamint az osztalyfénokok rendszeres
kapcsolatot tartanak fenn a Tiszapiispiki Gyermekjoléti Szolgdlattal, tovabbd a gyamiigyi
feladatokat elldtd szervekkel, kormdnyhivatallal.

A munkakapcsolat megszervezéséért, irdnyitasaért, feliigyeletéért az igazgato a felelds.

A Gyermekjoléti Szolgalattal a kapcsolatot az igazgaté megbizdsabdl az igazgatohelyettes, az
osztalyfénokok tartjak.

A Gyermekjoléti Szolgdlattal valé kapcsolattartds sordn pedagogiai eszkozokkel fel kell
deriteni a tanuldk veszélyeztetettségét, tanuldsi és egyéb hdtranyait.
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A kapcsolat formdja, lehetséges médja: esetmegbeszélésen, eldaddsokon, rendezvényeken valo
részvétel, segitség kérése, ha a gyermeket veszélyeztet§ okokat pedagégiai eszkézokkel nem
tudjuk megsziintetni, valamint minden olyan esetben, amikor a gyermekkozdsség védelme miatt
ez indokolt a Gyermekjoléti Szolgdlat értesitése — ha az iskola a szolgdlat beavatkozdsat
sziikségesnek ldtia amennyiben tovabbi intézkedésre van sziikség, az iskola megkeresésére a

Gyermekjoléti Szolgdlat javaslatot tesz arra, hogy az iskola a gyermekvédelmi rendszer keretei
kozott milyen intézkedést tegyen

Az osztalyfénokok a tudomdsukra jutott problémds eseteket kozlik az intézmény vezetésével,

valamint a megfelel dokumentdciot elkésziti, és az iskolatitkdr tovabbitia a Gyermekjoléti
Szolgalathoz.

A Szolgdlat rendszeresen tajékoztatia az Intézményt a problémas eset kimenetelérdl,
rendszeresen részt vesziink a Gyermekjoléti Szolgadlat dltal szervezett esetkonferencidn.

A Gyermekjoléti Szolgdlat dltal biztositott szocidlis segitd heti rendszerességgel, az iskolaban
tartézkodik és segit elkeriilni a hatdsdagi intézkedések sziikségességet. ,,

11) A ,,10. Elektronikus dokumentumok kezelésével dsszefiiggd szabalyok” cim alatti
,10.2. Az elektronikus viton eléallitott, hitelesitett és tarolt dokumentumok kezelési
rendje” pont kiegészitésre keriilt az alabbiak szerint:

A kinevezési okmdnyt és annak moédositasdt, a jogviszony megsziintetésével kapcsolatos
jognyilatkozatot, az Osszeférhetetlenség megsziintetésére irdnyuld felszdlitdst és a fizetési
felszélitdst a munkdltatéi jogkor gyakorldja részérdl elektronikusan legalabb fokozott
biztonsdgu elektronikus aldirdssal kell kiadmdnyozni.

Ha az elektronikus dokumentum elektronikus kézbesitése vagy a kézbesitési fikcio
szabdlyainak alkalmazdsa barmely okbol nem lehetséges, vagy az a jogviszony létesitésérdl
rendelkezik, az elektronikusan kiadmdnyozott jognyilatkozatrol a munkdltatéi jogkor
gyakorléja dltal irdsban kijellt vagy a szervezeti és miikodési szabalyzatban erre feljogositott
személy 6t napon beliil zdradékolassal hiteles papiralapi kiadmdnyt készit. A zdradéknak
tartalmaznia kell a zaradékoldsra jogosult személy aldirdsdt, a zaradékolds keltét és szoveges
utaldst arra, hogy a papiralapi kiadmény az alapul szolgdl6 elektronikusan hitelesitett irattal

megegyezik. A kiznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban alléval a papiralapi kiadmanyt kell
kozolni.

Az iskolai bizonyitvany az iskola igazgatdjanak elektronikus aldirdsaval ellatott digitdlis
biztonsdgi okmdny formdjaban keriil kidllitasra. A digitalis biztonsdgi formaban kidllitott
bizonyitvany kézokiratnak mindsiil. A digitalis bizonyitvanyt a tanulmdnyi rendszerben —
miniszteri rendeletben meghatérozott ideig — kell megdrizni azzal, hogy a hosszi tavi
megdrzésérdl is gondoskodni kell.

A tanulményi rendszerben kidllitott, tarolt és nyilvantartott digitdlis bizonyitvanyrdl kizardlag
az arra jogosult tanuld vagy a tanuld sziildjének — a tanulmdnyi rendszeren

keresztiil is elGterjeszthetl — kérelemére hiteles papir alapii masolatot (a tovabbiakban:
diszpéldéany) kell kidllitani. A diszpéldanyon fel kell tintetni a tanulmdnyi rendszer altal
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generdlt és nyilvantartott egyedi azonositét és azt, hogy a papir alapi hiteles masolat a
digitalis bizonyitvany hiteles madsolata. A papir alapi hiteles mdsolatot eredeti alairasaval
hitelesitenie kell a kidlliténak és az intézmény igazgatdjdnak, tovabba a diszpéldanyt az
intézmény hivatalos korbélyegzdjével el kell lami. A diszpéldany elsé példanya ingyenes, a
mdsodik példdanyért kormdnyrendeletben meghatdrozott téritési dijat kell fizetni.”

12) Az ,, 13.Az iskolai sportkor és az iskolavezet és kozotti kapcsolattartas formai” és a
,14. Szabdlytalansagok kezelésnek eljarasrendje” pont torlésre keriil.

13) Az SZMSZ kiegészitésre keriilt az alabbi 1j 13. ponttal, ezzel egyiitt a Szabalyzat ,,16.
Z4r6 rendelkezések” szamozasra valtozik.

,,13. Iskolai kényvtari feladatok
Az intézményben nincs sajdt iskolai konyvtdr. Konyvtari feladatok elldtdsa a Konyvidr,
Informdciés és Kozosségi Hely (5211 Tiszapiispoki, F6 ut 79.) kényvidrdval kotott
egyiittmiikodési megallapodds alapjan torténik.
A megdllapodas biztositja a tanuldk és pedagogusok szamara:

»  kényvtdri dokumentumokhoz valo hozzdférést,

= kolcsonzést és helyben hasznalatot

»  konyvtarhaszndlati foglalkozdsokon valo részvételt.
A Konyvtdr ISIL-azonositéja: HU-IL-002081-1

A szolgdltatasok igénybevétele a Konyvtdr nyitvatartdsi rendje szerint torteénik.

Az egyiittmiikodés részletes szabdlyait az “Egyiittmiikodési megallapodds” tartalmazza, mely
az SzMSz mellékletét képezi.”

14) A ,,14. Z4ré rendelkezések” médositasra Kkeriil az alabbiak szerint:

., 1.Az SZMSZ-t az igazgatd a nevelGtestiilet bevondsaval készitette el, fenntartdi jévahagydsa
utdn az intézmény honlapjdn, tovabba a KIR feliiletén kozzéteszi.

2. Az SZMSZ azon rendelkezéseinek érvénybe lépéséhez, amelyekben a Fenntartora

tobbletkotelezettség hdrul, a Fenntarté egyetértése sziikséges. A tobbletkotelezettség
vonatkozdsaban az igazgato nyilatkozik.

3.4 nevel6testiilet véleményt nyilvanithat vagy javaslatot tehet a nevelési-oktatdsi intézmény
mitkodésével kapcsolatos valamennyi kérdésben.

4.4z iskola szabdlyzatainak elkészitése sordn a sziilGi szervezetet és a didkonkormdnyzatot

elbzetes véleményezési jog illeti meg az intézmény szervezeti és miikodési szabdlyzatinak
modositdsa elott.

5. A véleményezési jog gyakorldsa sordn az intézmény vezetdje a sziilGi szervezetet és a

digkonkormdnyzatot irdsban felkéri véleményiik kifejtésére, és a dontés meghozatala eldtt azt
meérlegeli.”
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Ervényessé a fenntarté jovahagydsaval valik, majd kihirdetésre keriil .

13) Az SZMSZ kiegészitésre Keriilt a ,,15. Mellékletek” cim alatt

,, 1.sz. melléklet: Egyiittmiikodési megadllapodas konyvtari szolgdltatasokra
2.5z. melléklet Munkakéri leiras mintak™

A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat médositasa a fenntartd jovahagyasaval 1ép hatalyba.
Ezzel egyiitt hatalyat veszti a 2023 .junius 27-én elfogadott Szabalyzat.
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